
Δ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ

ΤΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ
1. Παρέχει πληροφορίες, συμβουλές, οδηγίες και υποδείξεις, γραπτά ή προφορικά, σε θέματα υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας, καθώς και πρόληψης των εργατικών ατυχημάτων, στον εργοδότη, στους προϊσταμένους των τμημάτων, στους εργαζόμενους και στην Ε.Υ.Α.Ε  ή τον αντιπρόσωπό τους.

2. Συμβουλεύει σε θέματα σχεδιασμού, προγραμματισμού, κατασκευής και συντήρησης των εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων παραγωγικών διαδικασιών προμήθειας μέσων και εξοπλισμού, επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των ατομικών μέσων προστασίας, καθώς και διαμόρφωσης του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης της παραγωγικής διαδικασίας.

3. Ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών μέσων, πριν από τη λειτουργία τους, καθώς επίσης των παραγωγικών διαδικασιών και μεθόδων εργασίας πριν από την εφαρμογή τους και επιβλέπει την εφαρμογή των μέτρων υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας και πρόληψης των ατυχημάτων, ενημερώνοντας σχετικά τους αρμόδιους προϊσταμένους των τμημάτων ή τη Διεύθυνση της Επιχείρησης.

4. Επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας.

5. Αναφέρει στον εργοδότη οποιαδήποτε παράλειψη των μέτρων υγιεινής και ασφάλειας.

6. Προτείνει μέτρα για την υγιεινή και ασφάλεια της εργασίας και επιβλέπει την εφαρμογή τους.

7. Ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχημάτων, αναλύει και αξιολογεί τα αποτελέσματα των ερευνών του και προτείνει μέτρα για την αποτροπή παρόμοιων ατυχημάτων.

8. Επιβλέπει την ορθή χρήση των ατομικών μέσων προστασίας.

9. Εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερμού για τη διαπίστωση ετοιμότητας προς αντιμετώπιση των ατυχημάτων.

10. Μεριμνά ώστε οι εργαζόμενοι στην επιχείρηση να τηρούν τους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας και φροντίζει να τους ενημερώνει και να τους καθοδηγεί για την αποτροπή του επαγγελματικού κινδύνου, που συνεπάγεται η εργασία τους.

11. Συμμετέχει, σε συνεργασία με τους Ιατρούς Εργασίας και τον εργοδότη στην κατάρτιση και εφαρμογή των προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων σε θέματα υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας.

12. Συνεργάζεται με τον Ιατρό Εργασίας, κατά την εκτέλεση του έργου του, πραγματοποιώντας κοινούς μ’ αυτόν ελέγχους των χώρων εργασίας.

13. Συνεργάζεται με τον Ιατρό Εργασίας, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του και με την Ε.Υ.Α.Ε., την οποία ενημερώνουν για κάθε σημαντικό ζήτημα υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας στην επιχείρηση.

14. Συμμετέχει με τον Ιατρό Εργασίας, στις κοινές συνεδριάσεις εργοδότη – Ε.Υ.Α.Ε., που γίνονται το πρώτο δεκαήμερο κάθε τριμήνου.

15. Μεριμνά να γίνονται μετρήσεις παραγόντων του εργασιακού περιβάλλοντος για να κρίνει ποια είναι τα αναγκαία κατά περίπτωση μέτρα που πρέπει να ληφθούν, αλλά και την αποτελεσματικότητα των μέτρων που προτείνει.

16. Καταχωρεί σε ειδικό βιβλίο, που προβλέπει ο Νόμος, τις υποδείξεις και συμβουλές του προς τον εργοδότη ή τους εκπροσώπους του, των οποίων λαμβάνει γνώση ο εργοδότης ενυπογράφως.

17. Υποχρεούται να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο. 

18. Συντάσσει από κοινού με τον Ιατρό Εργασίας τις εκτιμήσεις του επαγγελματικού κινδύνου.















